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Que es el BhCC

EL BDCC (BASQUE DISTRICT OF CULTURE AND CREATIVITY) ES EL ESPACIO QUE
CAPACITA, DESARROLLAY AYUDA A LAS INDUSTRIAS CULTURALES Y CREATIVAS
(ICCS) DE EUSKADI FOMENTANDO LA COMPETITIVIDAD Y EL
FORTALECIMIENTO ECONOMICO DEL SECTOR.

Por ello, el BDCC ayuda a las empresas y profesionales de las ICCs en sus procesos
de emprendimiento, innovacién y mejora de la competitividad, reforzando y
compactando el sector en el territorio.
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| programa de
consolidacion

EL PROGRAMA DE CO,NSOLIDACI(I)N DE EMPRESAY PROYECTO EMPRESARIAL ES UN
PROGRAMA DE ACCION SOBRE UN PROYECTO EMPRESARIAL CONCRETO DIRIGIDO A
LOS/AS RESPONSABLES DIRECTIVOS/AS (propietarios/as y/o socios/as) DE LAS ICCS DE
EUSKADI

Se trata de un proceso de acompanamiento de 140 horas para desarrollar un proyecto de
consolidacion de empresa (internacionalizacion, digitalizacion, innovacion, nuevo modelo de
Nnegocio 0 Nuevos servicios...) de acuerdo a sus propias necesidades.

Es una experiencia piloto que nace en el contexto BDCC, v que serad pilotada por Innobasque durante el 2027

- J
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INFORMACION GENERAL

ORGANIZACION: Basque Dijstrict Of Culture And Creativity (BDCC) PROCESO DE ADMISION:
DIRECCION: Juan Pastor Bustamante Director Adjunto de * +2anos de experiencia profesional en el sector
Innova&accion creativo/cultural.

« Contar con una propuesta de proyecto empresarial (por
DIRIGIDO A: Responsables Directivos/as (propietarios/as y/o ej. Apoyado por la herramienta Business Model Canvas)
socios/as) de empresas ICC de Euskadi « Exposicion de objetivos o motivaciones para participar.

r4 . . 7 . .7 ¢ C\/.

DURACION: 140 horas.(128 horas de capamtamon para cpnsohdamon - En caso necesario se realizard una entrevista personal.
de proyectolempresarlat, y 12 horas de tutorias personalizadas de Info a supervisar por un Comité de Seleccion para elegir a los
consolidacion empresarial). candidatos del programa

HORARIO: viernes de 16:00 a 20:00 y sdbados de 10:00 a 14:00
ASISTENCIA:

IDIOMA: Castellano
» Sesiones presenciales y obligatorias: 128h (se requiere un

PLAZAS: 20 minimo el 80% de asistencia para obtener el certificado
del programa).
PRECIO: 700€ IVA incluido (precio especial para esta primera edicion » Tutorias: 12h obligatorias
del pilotaje del programa) En caso de solicitar las tutorias y no asistir a las mismas, no seran
recuperables
- J
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4 B
INTRODUCCION Para definir una cartera de servicios adecuada para las ICCs de Euskadi, se ha
realizado un analisis de retos o necesidades del sector:
Las Industrias Culturales y Creativas (ICC) son sin duda un sector estratégicoy © Nesssiseses rerserecs seuellas compeitidss ser ¢l ee e de les T6Cs
en desarrollo en Europa. En los ultimos afios numerosas estadisticas han N Py empresarié[ financiora v econdmica 6 do LaJpropiedad
SlEISEIe La/crecient-e rg[eva_@cia se este sectory suimpacto en shetseriollo e intelectual, la innovacion, la i’ntemaciongtizacién el acceso a las ayudas, la
5 ceenemie y @ reviElzEeion 6o s elueEe s visibilidad del sector, la articulacion del sector, etc.
En el caso de Euskadi, y en el marco del Plan de Ciencia, Tecnologia e . e .

- ! . . " * Necesidades especificas: retos comunes entre segmentos estratégicos como
Innovacion, PCTL 2030 - RIS3 S el (Reg/onalfnnova,t/qn Suategy oy Simat la generacion dgpartenariados para reducir el riesgo en la produccion, el
gfeecféﬁjggg)r; Si:tzzanelifggicsudsktaa; per;w?c:fﬁadsecsueastgsazeegeliiigitra ol refuerzo de la notoriedad de marca, la optimizacion de la rentabilidad de la
terliitorio de o ortuni%ad Euskadi Creétiva estrategia de venta, la especializacion en el mercado final para la apertura de

P ' nuevos mercados, la colaboracion con otros sectores, ...
Partiendo de la clasificacion que hace el Observatorio Vasco de la Cultura ;ii%/;;?/;égi ii?éig//;fgifougjjgrggiffg/C;i%fgggﬁi;ig:g;:/nab/es
(OVCQC), los subsectores y las actividades que componen las ICCs en Euskadi se com‘en/gdo creativo) g
han definido y agrupado de la siguiente manera: '
Para suplir estas necesidades, el Basque District Of Culture And Creativity ha
o , J e del desarrollado, entre otros servicios, un programa de consolidacién de proyectos
Artes escenicas Arqwte(?tura Industrias ge la empresariales con metodologias y herramientas propias del ambito de los
Artes visuales Artesania lengua negocios.
Audiovisuales Contenidos Moda
Ed,ic.ién y medios impresos di.gitia[es Pub[icidad Y El programa de consolidacion tiene como objetivo ayudar a las empresas y
l\/lus~|ca ‘ Diseno / markgtmg profesionales de las ICCs seleccionadas en cada edicién a terminar el proceso
Patrimonio cultural Gastronomia  Videojuegos con un proyecto de consolidacién de empresa (internacionalizacion,
Subsectores Culturales Subsectores Creativos digitalizacion, innovacion, nuevo modelo de negocio o nuevos servicios...) de
acuerdo a sus propias necesidades.
- J
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OBJETIVO PRINCIPAL:

de acuerdo a las necesidades de cada empresa participante.

QUE OFRECE:

» Ofrece una perspectiva amplia del mundo empresarial, con especial foco en
el desarrollo y crecimiento del modelo de negocio.

* Pone a disposicion de las personas seleccionadas un toolkitde herramientas
y recursos destinados a adaptar y/o redisefar el modelo de negocio en un
mercado con continuos cambios y nuevos desafios.

* Proporciona apoyo a las empresas y profesionales en el proceso de
diagndstico de situacion e identificacidon de necesidades, retos y
posibilidades a corto/medio plazo.

* Pone a disposicion de las personas participantes un espacio para aprender y
reflexionar conjuntamente, asi como con otras personas profesionales de las
ICCs consiguiendo el intercambio de ideas y sinergias.

-

EL PLAN DEL PROGRAMA

« Elaborar un proyecto de consolidacion de empresa (internacionalizacion, digitalizacion, innovacién, nuevo modelo de negocio o nuevos servicios...)

QUE VAN A CONSEGUIR LAS EMPRESAS TRAS LA
ELABORACION DE SU PROYECTO DE CONSOLIDACION:

» Analizar las fortalezas y debilidades del proyecto empresarial de
consolidacion para reducir riesgos.

» Definir una hoja de ruta que desarrolle o mejore sus proyectos
empresariales presentados tras el programa de consolidacion.

» Optimizar la gestién del negocio directamente implicado en el
crecimiento empresarial

» Identificar las oportunidades de negocio existentes.

» Aplicar al modelo de negocio una vision amplia del sector cultural y
creativo.

« Terminar de elaborar su proyecto de consolidacién de empresa.

/
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METODOLOGIA:

El Programa de consolidacion de empresa y proyecto empresarial es un
programa de capacitacién/accion de responsables directivos/as (propietarios/as
y/o socios/as) de las industrias de las ICCs que participan en un proceso de
capacitacion y acompafiamiento de 140 horas con tutorias personalizadas para
terminar el proceso con un proyecto de consolidacién de empresa
(internacionalizacién, digitalizacién, innovacién, nuevo modelo de negocio o
nuevos servicios..) de acuerdo a sus propias necesidades.

Se trata de un programa con una metodologia y principios didacticos unicos,
impartidos por expertos con experiencia en el sector y con capacidad de
transmitir conocimiento en el &mbito de las ICCs de Euskadi. Se ayudara al
participante a crecer profesionalmente a través de consultorias con expertos
profesionales y tutorias personalizadas para terminar el proceso con un
proyecto de consolidacién de empresa, seminarios con grandes profesionales,
cocreacion, desing thinkingy sobre todo trabajo colaborativo e implicacién con
una red de contactos.

Contenido online: materiales sobre
herramientas creadas por el BDCC,
metodologias de trabajo creativoy design
thinking. El contenido online se completa con
tutorias que dan apoyo a las posibles dudas y
resuelve diferentes cuestiones de los
participantes.

e
ke

EL PLAN DEL PROGRAMA

El proceso de capacitacion y acompafamiento incluye tutorias personalizadas,
asi como de tutorfas de seguimiento del proyecto donde:

o Se analiza la situacioén particular de cada persona/empresa participante y las
lineas estratégicas de su propio proyecto empresarial

o Se realiza un seguimiento que permite avanzar en el proceso de
consolidacion de cada empresa gracias la capacitacion a través de las
sesiones conjuntas

o Se define una hoja de ruta a seguir por parte de la empresa participante una
vez finalizado el programa.

Asimismo, el programa cuenta con las sesiones teméaticas denominadas los
JUEVES BDCC. Los JUEVES BDCC son jornadas de una mafiana/tarde de
duracidn, abiertas a todas las empresas del sector y sobre teméticas concretas
qgue se han priorizado (crecimiento de mercado, propiedad intelectual, trabajo
en red..). Son jornadas de capacitacion en las que ademés de expertos
contaremos con casos reales de implementacion. Asimismo, estas jornadas
tienen como objetivo el networking entre diferentes empresas de diferentes
sectores ICCs.

Clases tedrico-précticas: de manera on-line, o en
su caso presencial, habré un acercamiento
tedrico-préctico al contenido de la temaética.

/
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EL PLAN DEL PROGRAMA

CONTENIDOS DEL PROGRAMA:

MODULO CONTENIDO MODULO CONTENIDO
) ¢Que; es un modglo de rjegocio? Conogery practicar metodglog\’as de Marketing orientado a ideas de negocio.

Modelo de Negocio d|seng de negocios Agile Start Up, Business Model Canvas, érbol L&) (TR G GG Ce Eresimitaie
seiziegiec. Marketing Marketing online y Social Business: como utilizar el entorno digital para
Concepto. reforzar el posicionamiento y abrirse a nuevos mercados.

L .. Introduccion de la practica de disefio de servicios. Presentaciones eficaces.

Disefio de servicios L
Taller préctico.
La aplicacién y su papel en el desarrollo de la innovacion Investigacion de tendencias.

Tendencias Anélisis de tendencias.

Identificar talento creativo.
Gestionar talento y empresas del sector creativo.
Identidad/Cultura corporativa.

Direccion Estratégica
para el sector creativo

Escenarios futuros y foresight estratégico

Cambios tecnoldgicos y nuevos actores.

Metodologias de trabajo creativo. Ecosistemas digitales.

Creatividad e Design Thinking. Transformacidn Digital Nuevas metodologias de trabajo dgiles.

.. Creatividad aplicada a la innovacion. Automatizacion y anélisis de datos.

Innovacion Innovacion abierta, innovacion dirigida por los usuarios. Estrategias para la transformacion digital.

Cocreacion
L . d leccion d d Economia Circular.
Crecimiento de Busqueday seleccion de mercados. Economia Circular y Sostenibilidad y ecologia.
doe SQC‘O.SG mtermed\arlos.. ) Ecoloagi Impacto positivo.

Merca . . Fiscalidad de las operaciones exteriores. cotogla P ‘ postt L 1 :

Internacionalizacion Politica de comunicacidn y posicionamiento Transformacion cuttural y transparencia.
Triple balance: financiero, social y medioambiental en el disefio de Liderazgo, Negociacién  oratoria, negociacion y tipos de liderazgo.

Finanzas e Inversion negocios y servicios. y Comunicacion Resolucién de problemas.
Finanzas e inversion. Efectiva Accién comercial y negociacion

3 SESIONES JUEVES BDCC (asistencia obligatoria para las personas participantes):

Se trata de 3 jornadas abiertas a todas las empresas y profesionales de las ICCs de Euskadi y cuya asistencia serd obligatoria para las personas participantes del
programa. Con estas jornadas se pretende abordar las teméticas concretas que se han detectado como necesidad por parte del sector, desde la experiencia practicay el

conocimiento de diferentes expertos bien a nivel territorial, nacional o internacional. Se han definido los contenidos de estos 3 primeros JUEVES BDCC en torno a 3
tematicas:

Experiencias de empresas vascas de ICC en Crecimiento de mercado Gestion de Derechos de Propiedad Intelectual e Industrial Trabajo en RED
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Director del programa

DIRECTOR — JUAN PASTOR BUSTAMANTE

Licenciado en Ciencias de la Educacion por la Universidad Complutense de Madrid. Juan es
profesor de Creatividad de la Escuela de Organizacién Industrial (EOI) y profesor honorifico en
la Universidad Auténoma de Madrid en el titulo experto de Creatividad Aplicada.

Actualmente es Director Adjunto de Innova&accion, el espacio de innovacion y creatividad de la
Fundacion Politécnica de la Comunidad Valenciana.

Cuenta con mas de 20 afnos de experiencia en creatividad, innovacidn y el sector creativo.
Durante su carrera ha desempenado puestos directivos en la empresa privada, la administracion
publicay el tercer sector.

También ha trabajado para la Agencia Espafiola de Cooperacion (AECID) y el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID) en temas de formacion, diagndstico y estrategia para el
desarrollo de la Economia Creativa en América Latina.

Ha sido seleccionado como experto en Industria Creativa en espanol dentro de “los 100 de
COTEC".

. %
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https://www.linkedin.com/in/juleniturbe/
https://www.linkedin.com/in/landerbalza/

Disefio de Servicios Disefio de Servicios

- /
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https://www.linkedin.com/in/eideraldape/
https://www.linkedin.com/in/irunejimenez/detail/photo/

Creatividad e
Innovacion

Direccion Estratégica para el
Sector Creativo

- /
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https://www.linkedin.com/in/rgomezdelaiglesia/
https://www.linkedin.com/in/mirenlauzirika/

Crecimiento de Mercado e
Internacionalizacion

Crecimiento de Mercado e
Internacionalizacion

Crecimiento de Mercado e
Internacionalizacion

ANTONIO MARTINEZ
ZAMORANO

ITZIAR RUBIO JESUS ALBIZU

BARRERA SORIANO

"Cofundadora Ventana a la DIversidad". Director General - AVU S.L. - FAI Formacion Consultor Senior de Competitividad e
Innovacion en IDOM

Licenciada en Administraciéon y Direccion de Empresas con eriencia de mas
doble Especialidad en Marketing y RRHH y Master en Desarrollo
Directivo (MBA) por la Universidad de Deusto y Master
Cooperacion Internacional Descentralizada: Anélisis y Gestidn
de la Agenda Global en el marco del Sistema de las NNUU por la
UPV / EHU. Socio fundador de

chrw dc rnet\)du@gm,:s par

MBA (IESIDE, Ur
Auu/ q e ‘</

n exterior en Espafnay en Jwa sos pa\\:,\j Quk re todo en el
a JJEH\OJYTW—‘ icanay europea.

John Moore
ment (UTN-B

>cializado en

Albizu Vidal y Urfe
la inter
1 publica
O de Formacion de ¢

L., consultor esy
alizacion, disenador de

omo el PIPE, GTPs, Sistema
onsorcios), DICEX, STAP,

Especialista en liderazgo de proyectos de innovacién social a
través de la cultura y apertura de nuevos mercados para
empresas culturales de diversa naturaleza, especialmente en
Iberoamérica. Amplia trayectoria en la creacidn, dinamizacion y 7 ) ) la om A ><T N DA — Andaluc E\/ ,MUUU
T o . ) TR B : o rofesional con m > 20 afios en pues e responsabilidad
evaluacion de diversas redes colaborativas de trabajo para el Extranjera en Shanghai (China) y desde 2017, cc
. : o ectiva en emp C iy
sector cultural y creativo en entornos multiculturales. Activista ) @ompct\t\wd e Innovac
c oy colaboradoen pr

Ha d@s; r"":;U;—JJ'; su carrera pr’ofes\omatam los & osde la
on Jesartr C o Du"ector’ de

MO (Jomd ltor de
bito, ha

I< 5| 2

as eopar olas

€80r para temas ae

de metodologias par't\cwpat\vas para la ggs;twoh de pr’oyectqs internacionalizacién de entidades publicas como ICEX, ‘ trateaia, la inte
culturales y creativos que garanticen la inteligencia colectiva y Consejo Superior de Cam Smercio, v dive 1Yy estrategia, la interna ¢
cosistemas culturales y cr JU”Q&, en Euskadi, en el Estado vy a

as Albizu,

el trabajo por objetivos desde la colaboracidn, proyectados a Comun Autdnomas. Director General de Lz nivel internacional (Chile. México. Jandn. Perd, ot
garantizar la sostenibilidad de cada empresa y del sector de las Vidal, Urfa'y Asociados, S.L. (AV.U), REDBUS, S.L.y CONACEN, SA ESlEtnEElenEE Ol LS Isey SEE ES e
ICCs. Docente universitaria con amplio recorrido en el Desde 2015 colabora con ISTRAD - Instituto Superior de Estudios
desarrollo de campanas de marketing y comunicacion a nivel LWUMQU Sosy Tr ddug ¢ a de moédulos de estrategia y
internacional marketing internacional en programas de posgrado

\ /
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https://www.ventanaaladiversidad.org/
https://www.linkedin.com/in/itziar-rubio-barrera-844bba6/?originalSubdomain=es
https://www.linkedin.com/in/jesusalbizu/?originalSubdomain=es
https://www.linkedin.com/in/antoniomartinezzamorano/

Finanzas e
Inversion

INIGO IRIZAR
ARCELUS

8 =

Miembro del Consejo de Administracion en
BlackBinder

Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales por la
Universidad de Deusto y MBA en Direccién de Empresas y
Economfa en el IESE.

Actualmente, es miembro del Consejo de Administracion de
BlackBinder. En el pasado, ha tenido responsabilidades en
las éreas de finanzas y de desarrollo de negocio.

Asimismo, colabora como Asesor de Direccion de Comercial
Sauta, S. L. (minimil). Minimil fue creada hace mas de 50 anos
por la prestigiosa disefadora Contxu Uzkudun.

Marketing

ALEX OCHOA DE
ASPURU

Fundador y responsable de marketing
estratégico en Klap.

Licenciado en Bellas Artes en la especialidad de disefio y
Master en Nuevas tecnologias aplicada al disefio. por la UPV-
EHU.

En la actualidad, Director de Marketing en Sareteknika (grupo
Mondragon) en formato outsourcing ademas de consultor de
Marketing, Branding, innovacién en modelos de negocio y
competitividad empresarial. Entre otras funciones, en Klap
realiza consultoria en marketing y lanzamiento de nuevos
productos orientada a pymes y empresas de nueva creacion.

Formador de marketing para nuevas empresas en la
Universidad de Deusto, INEM, Behargintza Basauri-Etxebarri,
DEMA o ayuntamiento de Amorebieta Etxano, entre otros.
Formador sobre marketing y cliente para empresa vinculadas
a la innovacion como Tecnalia o Azti.

n Marketing

JUANJO BRIZUELA

Consultor artesano en Branding &
Comunicacion & Innovacion en EQUILIQUA

Licenciado en Publicidad (UPV-EHU), Postgrado en Direccion
Estratégica de Marca (ESADE Business School) y Postgrado
en Gestion y Direccion de PYMES (MONDRAGON
UNIBERTSITATEA).

Profesor Invitado en Master Universitario MBA y Master
Universitario en Internacionalizacién de Organizaciones
(MONDRAGON UNIBERTSITATEA), en el en Curso Experto
en Marketing Digital (EUSKADIINNOVA), en el programa
nacional de emprendizaje (EQI - Escuela de Organizacion
Industrial), asi como en el Programa Nacional XPLORER para
Emprendedores (Banco Santander).

Trayectoria profesional ligada desde su inicio al mundo de la
marca, la publicidad y la comunicacion. Con el paso del
tiempo, ha evolucionado hacia la definicién y desarrollo de
estrategias de branding y comunicacion, pensando mucho
mas en el medio-largo plazo pero también tratando de
desarrollar cada marca desde las acciones a corto.
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https://www.linkedin.com/in/inigoirizar/?originalSubdomain=es
https://www.linkedin.com/in/alex-ochoa-de-aspuru-a57b2616/
https://www.linkedin.com/in/juanjobrizuela/

Tendencias

JOSUNE RAZKIN

Directora técnica en Mercatec

Licenciada en Ciencias Econdmicas y empresariales por la
Universidad de Deusto y en Sociologia y Filosofia por la
UNED.

Socia fundadora de la empresa MERCATEC, investigacion
estratégica S.L. desde 1999 donde ha realizado mas de 200
proyectos de investigacion socioldgica aplicada a todo tipo
de sectores y organizaciones para la toma de decisiones en
su propuesta de valor al mercado.

Socia fundadora de la cooperativa IMPACT HUB DONOSTIA
para la transformacion social, en la que es Presidenta.

Como profesora ha colaborado en diversos programas
formativos de la Universidad de Mondragon tanto en el
programa MBA de Enpresagintza como en el grado de
emprendizaje e innovacion LEINN.

Transformacion digital

RAMON PUCHADES

Chief Innovation Officer (CINO) de MONOBO

Actualmente es Chief Innovation Officer (CINO) de
MONOBO y desde 1998 ha desarrollado una larga trayectoria
trabajando en proyectos digitales de startups, empresas
nativas de Internet o grandes empresas

Ha acumulado una larga trayectoria digital y una sélida
experiencia en innovacion, estrategia online, transformacion
digital, comunicacion y gestion de equipos y proyectos. Tras
su experiencia como programador y analista en distintas
empresas, se inicid en 1998 en el &mbito del comercio
electronico con Barrabés, pasando después por empresas
como Baquia, Barrabés Biz o Unidad Editorial, entre otras,
hasta ocupar la Direccion de Tecnologia del Grupo Prisa.
Consejero en empresas como 7alents United o Metrdpolis
Comunicacion, actualmente combina su trabajo en MONOBO
con su actividad como profesor en diversas escuelas de
negocio y mentor en programas de emprendimiento

Economia Circulary
Ecologia

comena RICARDO ANTON

DIFERENT

pimensik TROYAS

= gocial

Fomentar el ADN colaborativo

Licenciado en Bellas Artes y Master de Marketing por la
EHU.UPV.

Fomenta el ADN colaborativo dedicandose a la consultoria
estratégica y al disefio de procesos de innovacion, entre
otros.

Forma parte de ColaBoraBora, una cooperativa de iniciativa
social desde donde se disena y facilita entornos y procesos
colaborativos orientados a la innovacion social, estratégica y
organizacional, poniendo atencion en redefinir los QUEs
transformando los COMOs.

Contribuye al despliegue de la Economia Social y Solidaria
desde REAS Euskadi.
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https://www.linkedin.com/in/ricardoamaste/
https://www.linkedin.com/in/josune-razkin-a8871b14/
https://www.linkedin.com/in/rpuchades/?locale=es_ES

Liderazgo, Negociaciény
Comunicacion Efectiva

MAITENA SALINAS

Actriz, Mentor-coach y Periodista
especializada en DDHH

Maitena Salinas es Licenciada en Ciencias de la Comunicacion,

con postgrado especialista en Derechos Humanos por la UPV,
experta en Coaching y Mentoring por la UNIR, Mentor-Coach
acreditada por la EMCC European Mentoring and Coaching
Council, en Culture of Health por Harvard University, asi como
en Liderazgo Inclusivo por la Universidad Carlos IIT.

Lleva 25 afos trabajando en medios de comunicacion como
periodista y desarrolla en paralelo su carrera como actriz,
tanto en teatro como en television y cine. A esto se suma su
experiencia como health coach acreditada, con extenso
recorrido profesional tanto en Pais Vasco como en Reino
Unido. A partir de esta triada profesional, desarrolla su método
de mentorizacién en comunicacion para equipos y
profesionales del tejido empresarial trabajando tanto con
startups, como con empresas consolidadas a nivel estatal, en
areas como comunicacion efectiva, liderazgo inclusivo,
gestién de equipos y cultura de la salud

Liderazgo, Negociaciény
Comunicacién Efectiva

BRIGITTE SAUVAGE

Disefadora independiente orientada a la
Innovacion desde el Disefio, el
Disefo Estratégico y la Cocreacion

First Class BA. Honours con Distincion en Disefo de
productos y Mobiliario por Kingston University.

Cofundadora, codirectora de disefo y responsable de
proyectos internacionales de ADN DESIGN (1990_2018), ha
participado en el disefio de méas de 400 productos
comercializados por marcas nacionales e internacionales.
Actualmente colabora en proyectos de disefio estratégico y
de hibridacion del codisefio y la economia circular.

Profesora colaboradora del Méster en Marketing y Direccion
Comercial de la Universidad del Pais Vasco y del Master en
Disefio Estratégico de la Universidad de Deusto.
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https://www.linkedin.com/in/bsauvage/
https://www.linkedin.com/in/maitenasalinas/

COMO PARTICIPAR EN EL
PROGRAMA

iSI TIENES UN PROYECTO EMPRESARIAL EN MENTE Y ESTAS INTERESADA/O EN
PARTICIPAR EN ESTE PROGRAMA APUNTATE A LA FASE PREVIA DE SELECCION!

Recuerda que el programa en esta primera ediciéon de pilotaje estara limitado a 20 proyectos
empresariales seleccionados.

Si estas decidido completa el siguiente formulario antes del dia 29 de julio

FORMULARIO DE PARTICIPACION

Si tienes cualquier duda contacta con info@basquedcc.eus

- /

* BDCC Basque District Of Culture And Creativity



https://forms.gle/N4Wp5RqDUyVosYru7
mailto:info@basquedcc.eus
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